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	Introduction

	
	Introduction

	
	


Ce document est le carnet de bord de votre formation. Il va vous accompagner tout au long de ce parcours.

[image: image2.emf]Pourquoi  utiliser   ce carnet de bord   ?    


Ce carnet de bord va vous aidez à réussir votre formation. Il s’agit d’un outil simple que vous allez utiliser pour favoriser le développement de nouvelles compétences dans votre activité quotidienne.

[image: image3.emf]Comment l ’utiliser   ?  


Il va vous aider à :

· vous organiser pour suivre votre parcours dans de bonnes conditions,
· évaluer vos progrès,
· prendre du recul sur votre parcours de formation,
· et à transposer dans votre activité les compétences que vous avez acquises dans ce parcours.

	Dans votre parcours sur M@gistère, vous allez rencontrer de temps en temps ce pictogramme :

Cela signifie qu’une activité est prévue dans votre carnet de bord. Ne négligez pas cette aide, elle vous sera précieuse dans l’atteintes de vos objectifs.
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Imprimez ce document et gardez-le sous la main tout au long de ce parcours afin de le compléter au fur et à mesure.
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	Introduction

	
	Mes objectifs pour cette formation

	
	


Les objectifs pédagogiques de cette formation sont :

Étape 1

· Prendre conscience des représentations erronées sur le fonctionnement du cerveau et des conséquences sur les pratiques d’enseignement et d’apprentissage.
· Identifier les principaux neuromythes en éducation.
· Comprendre leur origine.
· Comprendre l’influence de leurs conséquences sur l’acte éducatif.
· Reconsidérer ces mythes dans une réalité scientifique actuelle.
· Comprendre les raisons des représentations fausses et persistantes qui nourrissent les neuromythes…
Étape 2
· Prendre conscience de l’existence de la plasticité cérébrale

· Identifier les conséquences de cette plasticité sur les apprentissages et sur l’enseignement

· Comprendre ce qui se joue biologiquement lorsque l’on parle de ce concept fédérateur en neurosciences et du développement, c'est à dire la plasticité cérébrale, appelée aussi la plasticité neuronale, ou la neuroplasticité

Et les vôtres, quels sont-ils ?

Listez-les dans le tableau ci-dessous en les hiérarchisant du plus important vers le moins important
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	Introduction

	
	J’évalue mon niveau a priori

	
	


Pour mesurer votre progression durant ce parcours, il faut vous interroger sur votre situation en ce début de parcours.

Pour cela reliez avec un stylo, les points qui correspondent à votre niveau en ce début de formation.

	
	--
	-
	+
	++

	Je connais les enjeux des neurosciences en éducation
	(
	(
	(
	(

	Je connais le concept de neuromythes
	(
	(
	(
	(

	Je connais et comprends le concept de neuroplasticité
	(
	(
	(
	(

	J’identifie des pistes d’appui sur les neurosciences pour accompagner mes élèves ?
	(
	(
	(
	(
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	Introduction

	
	Je m’organise

	
	


Une des clés de la réussite de votre parcours de formation hybride, c’est votre capacité à vous organiser. Et pour bien s’organiser il faut planifier !

Le tableau suivant reprend la structure des activités de votre parcours. Vous devez y indiquer à quelle date vous pensez réaliser ces activités et les inscrire dans votre agenda. Ensuite tout au long de votre parcours, vous devrez y inscrire à quelle date vous avez effectivement réalisé ces activités et le temps que vous y avez consacré.

	Phase
	Module/Activité
	Durée
prévue
	Planifié
le…
	Réalisé
le…
	Durée

	Étape 1 : NOS REPRESENTATIONS SUR LE FONTIONNEMENT DU CERVEAU
	Activité 1 : Faire un point sur ses représentations
	10 min
	__/__/__
	__/__/__
	

	
	Activité 2 : Prendre connaissance des documents de justification
	40 min
	__/__/__
	__/__/__
	

	Étape 2 : NEUROPLASTICITE
	Activité 1 : Visionner les trois vidéos sur la neuroplasticité
	20 min
	__/__/__
	__/__/__
	

	
	Activité 2 : consulter les exemples concrets de formalisation du concept de neuroplasticité 
	20 min
	__/__/__
	__/__/__
	

	
	Activité 3 : Formuler les hypothèses sur les applications en classe
	20 min
	__/__/__
	__/__/__
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	Introduction

	
	Je suis ma progression

	
	


Pour vous aider à suivre votre progression, pensez à renseigner les différentes rubriques des tableaux ci-dessous. Ils vous seront utiles pour mémoriser et pour faire la synthèse de votre parcours.

Accueil
Nom du formateur :




Tel / e-mail :
Avez-vous planifié les étapes de votre parcours dans votre agenda ?
Étape 1 : Nos représentations du fonctionnement du cerveau
Après avoir réalisé le test, quels sont les apports de la recherche en neurosciences que vous retenez ?
	Apport 1

	

	Apport 2


	

	Apport 3


	


Étape 2 : La neuroplasticité
Pour vous accompagner dans la rédaction de vos hypothèses, voici une proposition de mots-clés
MOTS-CLES : neurones – connexions – synapses – maturation – périodes critiques (sensibles) – apprentissage – enfance – adulte – modification – opportunités – tout au long de la vie
Résumez ici les pistes de mise en œuvre de vos collègues que vous retentez comme importantes

	Piste 1

	

	Piste 2

	

	Piste 3
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	Introduction

	
	J’évalue mes progrès en cette fin de formation.

	
	


Cette rubrique a pour objectif de vous donner du recul sur votre formation et d’analyser vos progrès.
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	Pour commencer reprenez l’évaluation au début de ce carnet, et tracer une nouvelle ligne dans une autre couleur correspondant à votre situation actuelle.
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	Répondez ensuite aux questions suivantes :


Quel est l’axe sur lequel vous avez :

	le moins progressé
	le plus progressé

	
	


Quelles sont les compétences sur lesquelles vous devez encore progresser ?
Comment allez-vous procéder ?
Parmi les objectifs que vous vous étiez fixés, quels sont ceux qui sont :

	Atteints
	Non atteints
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